Ul liko predsjednik Skupstine ne sazove u roku od 15 dana vanrednu sjednicu
ne to ¢e uciniti sekEetar . \\ o

, Clan 27.
vnicu za Skupstinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalama potrebnim

dostavljaju se ¢lanovima Skupstine najkasnije 15 ( petnaest ) dana prije
Skupstine .

Clan 28 .

Stina pravovaljano moZe odlucivati ukoliko je na istoj prisutna 2/3 veéina
pStine a odluke su pravovaljane ako su donijete ve¢inom glasova

nova , osim ako je rije¢ o

ru ili opozivu predsjednika Skupstine ;

ru ili opozivu &lanova Upravnog odbora ;

janju statuta ili dopunama ili izmjenama statuta .

ucajeva iz stava 1.alineja 1,2 i 3 odluke se donose 2/3 veéinom prisutnih

radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik .

Clan 29.

1z svoga sastava :

dsjedavajuceg i dva ¢lana radnog predsjedni$tva
fikaciona komisiju

¢ara i dva ovjerivada zapisnika .

) Clan 30.

10 predsjednistvo upravlja cjelokupnim radom Skupstine .

aciona komisija prije prelaska na radni dio dnevnog reda i toku
tine :

va Skupstinu broju prisutnih ¢lanova Skupstine

i sva tajma glasanja i vrsi prebrojavanje glasova ;

1 1 ostale poslove u vezi sa izborima .

Clan 31.
an u Skupstini ima pravo i obavezu da ;
je sjednicama Skupstine , u¢estvuje u diskusiji i da glasa ;
i prijedloge; & "
a pitanja i zahtjeva odgovore naiste; 6 ‘
i "'iiflam{tgnjeatgje mu je odlukom Skupstine ili njenog tijela odredeno
cluje u obavljanju svih ostalih poslova i zadataka odredjenih odlukama

&1

| e Clan 32
e tijelo URS-a : i o .
njene i dopune statuta i ostale propise o radu URS-a ;
adnje poduzete u postupku osnivanja udruzenja ;

y - -
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politiku i sveukupnu Programsku orijentaciju i plan rada unapredjivanje

astiti program rada ;
politiku rada , djelov
fcta ;
svoj Poslovnik o radu
e materijalno finansijski plan i usvaja zavr$ni radun ;
éodluku o formiranju podruznice URS — zbora sudija ;
e priznanja , pohvale i nagrade;
bore i imenovanja te odlucuje o razrijesenjima :
1 predsjednika Skupstine |
anove Upravnog odbora ,
Jednika i €lanove Nadzornog odbora ;
lasteno lice za upis udruzenja u registar
a izvjestaj o radu Upravnog odbora I ostalih tijela URS :
na ili povremena tijela te odlukom ustanovljaju podrucje djelovanja,
e i vrijeme trajanja poslova ;
druZivanju URS u ostale oblike udruZivanja u Bosni i Herecgovine I

anja i programske orijentacije i raspravlja o radu

olbama , Zalbama i zahtjevima za preispitivanje odluka;
restanku rada URS
€ poslove koji nisu u nadleznosti drugog organa,

ve ostale poslove koji su u djelokrugu njezina rada odredjene zakonom i
om

ikom o radu Skupstine uredjuje se nacin djelovanja , prava i obaveze ¢la-
te druga bitna pitanja za njihov rad i za rad Skupstine.

NI ODBOR

bira ¢lanove Upravnog odbora .

i odbor sa sastoji od 7 ¢lanova koje bira Skupitina izmedju ¢lanova

obzir pripadnost podruZnici-zboru sudija prema podruénom nacelu

podruZnice .

ni odbor mogu biti imenovani &lanovi URS koji_su svojom

| u rukometnom sportu dokazali . + Jiau precllan~— of acl 2bere
Clan 34.

va Upravnog odbora traje &etiri (4 ) godine s pravom reizbora.. .

a Upravnog odbora pocinje od dana imenovanja na sjednici

>, kada prestaje mandat predstavnicima iz prethodnog saziva . 8

I 0g odbora moZe prestati mandat i prije isteka roka na koji je

ismene ostavke ;
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i waeehibi &
b - Upravni odbor nep 220,

L 0sredno provodi politi i . s .
 togaobavlja slijedece posioye: - POIKU koju je usvojila Skupstina pa. radi
ELoRR

1 priprema sjednice skupstine
L redlaz.c Skupstini jene i dopune statuta :
P mvod1 poh:tiku razvoja URS-a
2 i pce propise :
1€ Se 0 provedbi zakljugaka Skupstine ;
0s1 odluke kojima je syrha $to uspjesniji rad URS-a :
avlja svom pokretnom j nepokretnom imovinom ;
va finansijski plan prema propisima
AN0si godisnje i periodigne 1zvjestaje 0 svom radu na usvajanje radu

3

0si svoj poslovnik o rady
nuje i opoziva zastupnike URS u syim tijelima RS BIH :
djuje prijedloge lista sudija i kontrolora sudjenja ;
juje prijedloge uvjeta za formiranje podruznice — zbora sudija
predsjednika Upravnog odbora :
sekretara Upravnog odbora ;
predsjednika i dva ¢lana Struéne komisije ;
uje predsjednika i dva ¢lana Disciplinske komisije ;
je predsjednika i dva &lana Komisije za propise ;
redsjednika i dva &lana Komisije za delegiranje sudija i kontrolora

dije i kontrolore za polaganje EHF i [HF kategorija
uke o sticanju I raspolaganju nepokretnom

 ostale poslove i zadatke koji su djelokruga njegovog rada .

B 4 Clan 36,
rravnog odbora rukovodi predsjednik Upravnog odbora .

ahtjev vise od polovi
',,' i 415 1R TR .’-'4:'_4'1,,”.»1 1)
,fv .~',;;" J: ‘g\gu
i 'y '?o‘ ‘"A‘élan""ss‘x’b &, '.)

; od polowine Clanova Upravnog odbora ili

e
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ol potrebnim za e T i speruedlogom dnevnog reda i sa svim
= élano.wma} Upravnog odbora :
2 plredSJedmku Nadzormog odbors -
=5, ¢lanovima URS Cija je pn'sutnost, 7 ai
; % J potrebna zbog sadraja dnevnog reda
najkasnije 5 dana Prije odrzavanja sjednice . = 1 7
¢ Clan 39.
l'an Upravnog odbora ima Pravo i obavezu :

- prisustvovati sjednic

’

- obavljati sve druge posloye | Zadatke koje zada Upravni odbor .

Predsjednik u ime Upravnog odbora podnosi Skupstini izvjestaj o radu .
NADZORNI ODBOR

Clan 41.
: Nadzorni odbor prati , nadzire i brine se o radu tijela ustanovljenih ovim Sta-
- tutom. U svojem nalazu i miSljenju upozorava predsjednika Skupstine , Predsjednika
‘Upravnog odbora URS-a, tijela i Skupstinu na nezakonitosti i propuste u radu u
smislu odredaba Statuta i ostalih propisa , prati i provodi analizu finansijskog utroska
dstava , plan i namjensko troSenje novca te predlaZe mjere i daje preporuke koje su
obavezujude. o)

Clanid2, o vl
Skupstina bira ¢lanove ’Nadzornog_i:qd_bom / uda.ljem tekstu : odbor /.
Odbor ima tri ¢lana od kojih je jedan predsjednik .
Predsjednik upravlja radom odbora . RE, e
4 Predsjednik odbora ima pravo biti prisutan na sjednicima
bez prava glasa . Lo

Upravnog odbora

SCANNER
ODYSSEY APPS



zahtjev pl‘eds_]edmka
zahtjev vise od Y ¢&la
zahtjev vise od VAL

i se bi s il
s akapodmzrucalélanURS-a 10 dana
b - W’J“ '7‘
prijedloga.

priznata kao rukometni radn;
Predsjednik Sku'

brinuti se o
obavljati sv

duznostiv‘i

na liéni zahg

O razrije3enj
Inicijativu 2
najmanje Y% (
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